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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Sadu Rejonowego we Wschowie i Dyrektora Sagdu Okregowego w Zielonej Gorze

za rok 2019

Dziat |

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzgdczej tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy a w szczegélnosci dla zapewnienia:

v zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
v" skutecznosci i efektywnosci dziatania,
v" wiarygodnosci sprawozdan,
v" ochrony zasobéw,
v'  przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
v efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
v’ zarzadzania ryzykiem.
Oswiadczamy, ze w kierowanej przez nas jednostce sektora finanséw publicznych
Sqdzie Rejonowym we Wschowie
Cze$C A
Nie dotyczy
Czes¢ B

v w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale ||
os$wiadczenia.

Czesc C
Nie dotyczy

Cze$¢D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na naszej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z :

monitoringu realizacji celéw i zadan,
procesu zarzadzania ryzykiem,
kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych.
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Jednoczes$nie o$wiadczamy, ze nie s3 nam znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyb
tres¢ niniejszego oswiadczenia.

zjonowego
owie

EKTOR Prezes
EGOWEGO we

iy
SADU OK
P .
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Wschowa, dnia 10 marca 2020r.
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Dziat i
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku 2019:
v’ nieaktualno$¢ niektérych procedur wewnetrznych,
v’ zbyt niski poziom zatrudnienia w stosunku do zrealizowanych zadan,
v niewystraczajgcy przeptyw informacji pomiedzy komdrkami organizacyjnymi sadu.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w roku 2020 w celu poprawy funkcjonowania‘
kontroli zarzgdcze;j:

v’ aktualizacja procedur wewnetrznych,
v' podejmowanie dziafari w kierunku zaspokojenia potrzeb kadrowych,
v usprawnienie przeptywu informacji pomiedzy komorkami organizacyjnymi sadu.

Dziat Il
Dziafania, ktdre zostaty podjete w 2019 roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

v’ ostatecznie zrealizowano proces wdrozeniowy system nagrywania rozpraw E-Protokdt,

v’ aktualizowano uregulowania wewnetrzne,

v' organizowano szkolenia w obszarach bezposrednio zwigzanych z realizacjg
podstawowych celéw i zadan Sadu,

v zwiekszono zaangazowanie pracownikdw w proces zarzadzania ryzykiem,

v" podejmowano dziatania w kierunku zapewnienia ciggtosci pracy poszczegdlnych
wydziatéw.
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