Plan dziatalnosci Sgdu Rejonowego we Wschowie na rok 2011

Czes¢ A Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2011

Lp. Cel Mierniki okreslajace stopien realizacji celu Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu Odniesienie do
Nazwa Planowana warto$¢ do dokumentu o charakterze
osiagniecia na koniec roku, strategicznym
ktérego dotyczy plan
1. Zwigkszenie sprawnosci Wskaznik opanowania wplywu 1. Zapewnienie warunkéw prawidlowego Plan dziatalnosci
postepowan sadowych oraz (odniesienic liczby spraw 95% funkcjonowania i sprawnego wykonywania przez Ministra
stopniowe ograniczanie poziomu zalatwionych przez Sad do liczby sad jego podstawowych zadan Sprawiedliwosci na rok
zaleglosci sadowych spraw wplywajacych) 2. Wdrozenie systemu zarzadzania przez cele — 2011
zwickszanie efektywnosci poprzez wyznaczanie,
komunikowanie celéw 1 monitorowanie ich
wykonania
3. Wdrozenie procesu zarzadzania ryzykiem
4.  Dazenie do poprawy standardéw organizacyjno-
kadrowych
5. Realizacja szkolen nakierowanych na poprawe
konkretnych umiejetnosci
2. Ulatwienie dostepu obywateli do Liczba spraw zalatwianych przez 1. Utrzymanie i rozwdj infrastruktury informatycznej | Plan dziatalnosci
wymiaru sprawiedliwosci oraz Sad przypadajaca na jeden etat 1200 Ministra

wzmocnienie ochrony prawnej

obywateli

sedziowski (w przeliczeniu na
pelne etaty)

Sprawiedliwosci na rok
2011

Wschowa, dnia 04 stycznia 2011 r.
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