Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Sadu Rejonowego we Wschowie i Dyrektora Saqdu Okregowego w Zielonej Gorze

za rok 2022

Dziat |

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzgdczej tj. dziatart podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy a w szczegélnosci dla zapewnienia:

v zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
v’ skutecznosci i efektywnosci dziatania,
v wiarygodno$ci sprawozdan,
v' ochrony zasobéw,
v’ przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
v efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
v’ zarzadzania ryzykiem.
Oswiadczamy, ze w kierowanej przez nas jednostce sektora finanséw publicznych
Sqdzie Rejonowym we Wschowie
Cze$c A
Nie dotyczy
Czes¢ B

v'w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktdre
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaty opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czesc C
Nie dotyczy

Czes$¢ D
Niniejsze oswiadczenie opiera sie na naszej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzgcych z :

monitoringu realizacji celéw i zadan,
procesu zarzadzania ryzykiem,
kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych.

AN NN

Jednoczesnie o$wiadczamy, ze nie sg nam znane inne fakty lub okoliczng’scj

treé¢ niniejszego oswiadczenia.
Prezes Sad
we W,
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Podpisy osob kierujqcych jednostkq



Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku 2022:

v
v
v

zbyt duza absencja sedziow
niewystarczajgce dziatania zmierzajgce do zwiekszenia obsady asystenckiej
zbyt niski poziom zatrudnienia kadry urzedniczej w stosunku do zrealizowanych zadan.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w roku 2023 w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadczej:

v
v
v

Dziat HI

podejmowanie dziatan w kierunku optymalizacji obsady orzeczniczej,
podejmowanie dziatart w kierunku optymalizacji obsady asystenckie;j,
podejmowanie dziatann w kierunku zaspokojenia potrzeb kadrowych — urzednicy.

Dziatania, ktére zostaty podjete w 2022 roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

v
v

v
v

podejmowano dziatania w kierunku zwiekszenia obsady orzeczniczej,

dostosowywano system pracy do zmieniajgcych sie warunkéw i rekomendacji w
zwigzku z ogtoszonym stanem pandemii,

aktualizowano uregulowania wewnetrzne,

organizowano szkolenia w obszarach bezposrednio zwigzanych 1z realizacjg
podstawowych celdw i zadan Sadu,

zwiekszono zaangazowanie pracownikéw w proces zarzgdzania ryzykiem,
podejmowano dziatania zmierzajgce do efektywnej organizacji stazy za
posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy

podejmowano dziatania w kierunku zapewnienia ciggtosci pracy poszczegdlnych
wydziatow.
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